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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk meneliti pengaruh karakteristik sistem informasi
akuntansi manajemen broad scope,time liness,aggregation serta integration, dan
desentralisasi terhadap kinerja manajerial pada perusahaan dagang.Populasi
penelitian ini adalah PT.Sulinda Jaya Steel. Sampel penelitiannya adalah para
manajer tingkat atas, manajer tingkat bawah, dan atau para karyawan. Data
dikumpulkan dengan cara mengirimkan kuesioner kepada para manajer tingkat
atas, manajer tingkat bawah, dan atau para karyawan, jumlah yang dikirimkan
sebanyak 52 kuesioner. Jumlah yang kembali sebanyak 47 kuesioner, namun yang
dapat digunakan hanya 44 kuesioner. Pengujian data menggunakan regresi
berganda.Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa karakteristik sistem informasi
akuntansi manajemen broad scope, aggregation dan integration tidak
berpengaruh terhadap kinerja manajerial. Karakteristik sistem informasi akuntansi
manajemen time liness dan desentralisasi memiliki pengaruh positif terhadap
kinerja manajerial. Dengan demikian dapat disimpulkan bahwa dari kelima
hipotesis hanya hipotesis 2 dan 5 yang dapat diterima sedangkan hipotesis lainnya
ditolak.

Kata kunci : Karakteristik Sistem Informasi Akuntansi, Broad Scope, Time liness,
Aggregation, Integration, Desentralisasi, Kinerja Manajerial.
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ABSTRACT

This study aims to examine the influence of the characteristics of broad scope,
time liness, aggregation and integration, and decentralization management
accounting information systems on managerial performance in trading
companies.The population of this research is PT.Sulinda Jaya Steel. The research
sample is top level managers, lower level managers, and / or employees. Data
was collected by sending questionnaires to top-level managers, lower-level
managers, and / or employees, the number sent was 52 questionnaires. The
number returned was 47 questionnaires, but only 44 questionnaires could be
used. Testing data uses multiple regression.The results of this study indicate that
the characteristics of broad scope, aggregation and integration management
accounting information systems do not affect managerial performance. The
characteristics of management accounting information systems time liness and
decentralization have a positive influence on managerial performance. Thus it
can be concluded that of the five hypotheses only hypotheses 2 and 5 can be
accepted while the other hypotheses are rejected.

Keywords: Characteristics of Accounting Information Systems, Broad Scope,
Time liness, Aggregation, Integration, Decentralization, Managerial Performan



