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ABSTRAK 

Untuk mendapatkan keuntungan maksimal, setiap manajemen perusahaan harus 

mampu mengelola dan mengembangkan perusahaan sesuai strategi dan kebijakan 

yang ditetapkan. Perputaran piutang dan perputaran persediaan merupakan unsur 

aset lancar yang terus mengalami perputaran. Perputaran modal kerja sangat 

penting untuk meningkatkan kemampuan perusahaan dalam memperoleh 

keuntungan, karena semakin tinggi perputaran modal kerja maka keuntungan yang 

diperoleh perusahaan semakin besar. Penelitian ini menguji pengaruh perputaran 

modal kerja, perputaran piutang, perputaran persediaan terhadap profitabilitas pada 

perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI. Sampel diambil berdasarkan kriteria 

tertentu atau purposive sampling. Metode penelitian ini adalah menggunakan uji 

statistik dengan regresi linier berganda dan uji asumsi klasik dengan menggunakan 

SPSS. 

Hasil penelitian ini membuktikan bahwa: 1) terdapat pengaruh yang signifikan 

antara omzet modal kerja terhadap profitabilitas, 2) tidak ada pengaruh yang 

signifikan antara tagihan omzet terhadap profitabilitas, 3) terdapat pengaruh yang 

signifikan antara perputaran persediaan terhadap profitabilitas, 4 ) Ada pengaruh 

yang signifikan secara simultan antara modal kerja rotasi, perputaran piutang, 

perputaran persediaan terhadap profitabilitas. 

 

Kata Kunci : Perputaran Modal Kerja, Perputaran Piutang, Perputaran Persediaan, 

Profitabilitas. 
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ABSTRACT 

 

To gain maximum profit, every management of company have to be able to manage 

and develop the company in according to the strategies. Accounts receivable 

turnover and inventory turnover are elements of current assets that continue to 

experience a turnaround. The turnover of working capital is very important to 

improve the company's ability in gaining profit, because the higher the turnover of 

working capital then the profits to be gained by the larger company. This study 

examines the effect of working capital turnover, receivable turnover, inventory 

turnover on profitability at manufacturing companies listed on the BEI. Samples 

are taken based on certain criteria or purposive sampling. The method of this study 

is using statistical test with multiple linear regression and classical assumption test 

using SPSS. 

The results of this study prove that: 1) there is a significant influence between 

turnover of working capital to profitability, 2) there is no significant effect between 

receivable turnover to profitability, 3) there is a significant influence between 

inventory turnover to profitability, 4) There is a significant influence 

simultaneously between rotational working capital, receivable turnover, inventory 

turnover on profitability. 

 

Keywords : Working Capital Turnover, Receivable Turnover, Inventory Turnover, 

Profitability. 
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