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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh dari variabel etika profesi, 

independensi, profesionalisme, pengalaman kerja, dan tingkat pendidikan 

terhadap variabel pertimbangan tingkat materialitas. Penelitian ini menggunakan 

sampel convenience sampling. Sampel dalam penelitian ini adalah auditor pada 

KAP di Surabaya tahun 2017 yang tediri dari Partner, Manajer, Auditor Senior 

Maupun Auditor Junior. Analisis data dalam penelitian ini menggunakan teknik 

analisis regresi linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel 

etika profesi, independensi, profesionalisme, pengalaman kerja, dan tingkat 

pendidikan berpengaruh terhadap variabel pertimbangan tingkat materialitas. 

 

Kata kunci : Etika Profesi, Independensi, Profesionalisme, Pengalaman Kerja, 

Tingkat Pendidikan, dan Pertimbangan Tingkat Materialitas. 

  



ABSTRACT 

 

 

 

This study aims to examine the influence of professional ethical variables, 

independence, professionalism, work experience, and level of education on the 

variables of materiality level considerations. This study uses convenience 

sampling samples. The sample in this research is auditor at KAP in Surabaya 

2017 which consist of Partner, Manager, Senior Auditor or Junior Auditor. Data 

analysis in this research using multiple linear regression analysis technique. The 

results showed that the variables of professional ethics, independence, 

professionalism, work experience, and level of education affect the variable 

consideration of the level of materiality. 

 

Keywords: Professional Ethics, Independence, Professionalism, Work Experience, 

Education Level, and Materiality Level Consideration. 
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