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RISTEKDIKTI

Beberapa Prinsip Penilaian

R-BKD - LKD



I KONSEP BKD-LKD -

<+ Rencana Beban Kerja Dosen (R-BKD) dihitung pada setiap
awal semester, bersamaan dengan Laporan Kinerja Dosen
(LKD) pada semester sebelumnya

<+ R-BKD merupakan potret beban sks dosen melaksanakan
tridharma dalam satu semester ke depan,;

» LKD merupakan potret kinerja riil dosen melaksanakan
tridharma dalam hitungan sks satu semester terakhir yang
sudah dijalani;

< Batas rentang sks R-BKD-LKD adalah antara 12 sks — 16 sks
persemester (PP 37 tahun 2009). Atau 37,5 jam - 56,25 jam
atau 13,2 sks — 19,8 sks (Permenristekdikti 51 tahun 2018);

<+ Angka sks pada Rubrik merupakan nilai maksimum,
sedangkan nilai akhir ditentukan oleh Asesor.
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I RENCANA BKD (R-BKD) -

Penyampaian R-BKD berpedoman kepada Rubrik dengan ketentuan
sebagai berikut:

Kegiatan yang direncanakan dalam setiap semester mencakup unsur
pendidikan, penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan penunjang.

Kegiatan unsur gabungan pendidikan dan penelitian paling sedikit
sepadan dengan 9 sks yang dilaksanakan di PT masing-masing.

Kegiatan unsur pengabdian kepada masyarakat dan unsur penunjang wajib
direncanakan/diisi sks-nya.

Dosen dengan tugas tambahan (DT) di PT masing-masing sudah memiliki
beban paling rendah 3 sks untuk unsur pendidikan, sesuai dengan posisi
tugas tambahannya.

Tidak diperbolehkan ada beban sks yang kosong untuk semua dharma,
baik DS maupun DT (PR maupun PT).

Jumlah keseluruhan R-BKD yang direncanakan paling sedikit 12 sks.
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I LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD) -

Penyampaian LKD juga berpedoman kepada Rubrik, dengan ketentuan
sebagai berikut:

Laporan kinerja berisi seluruh kegiatan dosen melaksanakan kewajiban
tridharma dengan mengunggah bukti otentiknya.

2. Jumlah keseluruhan kinerja dosen memuat beban paling sedikit 12 sks.

Berapapun kelebihan beban sks tridharma dilaporkan seluruhnya dengan
bukti otentiknya.

Laporan kinerja memuat unsur gabungan pendidikan dan penelitian di PT
masing-masing, tidak kurang dari 9 sks untuk semua dosen baik DS
maupun DT (PR maupun PT).

Aplikasi BKD memuat langsung kinerja dharma pendidikan, minimum 3 sks
bagi DT (PT), sesuai posisi tugas tambahannya.
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I LAPORAN KINERJA DOSEN (LKD) -

6.

Aplikasi BKD memuat langsung kinerja dharma pendidikan 12 sks bagi
dosen yang sedang menempuh pendidikan lanjutan ke program doktor
(S3), baik Tugas Belajar (DTB) maupun Izin Belajar (DIB).

Dosen dengan status DTB maupun DIB wajib menyampaikan laporan
kemajuan studinya dengan mengunggah bukti otentiknya. Sebagai bukti
dosen profesional yang melaksanakan kewajiban studi lanjut.

Perhitungan kinerja final yang difasilitasi aplikasi BKD adalah hasil asesmen
dari Asesor BKD.

Dosen yang tidak memenuhi kinerja minimum 12 sks akan mendapatkan
sanksi sesuai ketentuan.

Dosen yang memenuhi kinerja lebih dari 12 sks dipertimbangkan oleh
internal PT sebagai beban kerja lebih yang memungkinkan mendapatkan
maslahat tambahan, sesuai kebijakan PT masing-masing.



PERHITUNGAN SKS BKD



Permenristekdikti 44 tahun 2015 Pasal (17)

(1) 1 (satu) sks pada proses pembelajaran berupa kuliah,
responsi, atau tutorial, terdiri atas:

a. kegiatan tatap muka 50 (lima puluh) menit per minggu per
semester;

b. kegiatan penugasan terstruktur 60 (enam puluh) menit per
minggu per semester; dan

c. kegiatan mandiri 60 (enam puluh) menit per minggu per
semester.

(2) 1 (satu) sks pada proses pembelajaran berupa seminar
atau bentuk lain yang sejenis, terdiri atas:

a. kegiatan tatap muka 100 (seratus) menit per minggu per
semester; dan

b. kegiatan mandiri 70 (tujuh puluh) menit per minggu per
semester.



(3) Perhitungan beban belajar dalam sistem blok,
modul, atau bentuk lain ditetapkan sesual
dengan kebutuhan dalam memenuhi capaian
pembelajaran.

(4) 1 (satu) sks pada proses pembelajaran berupa
oraktikum, praktik studio, praktik bengkel,
oraktik lapangan, penelitian, pengabdian
Kepada  masyarakat, dan/atau proses
pembelajaran lain yang sejenis, 170 (seratus
tujuh puluh) menit per minggu per semester.
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Hitungan Beban sks Dosen

perminggu/semester

perminggu/semester

12sks (UU No. 14 tahun 2005)
: 1 sks (Permenristekdikti 44
170menit  tahun 2015)
2040menit  jumlah menit/minggu
408 menit  perhari (5 hari kerja)
6,80jam perhari
. perminggu/semester
37,5]3 m (Permen 51 tahun 2018)
7,5jam perhari
. 1 sks (Permenristekdikti 44
2250menit  tahun 2015)
13,2sks Perminggu/semester

16/sks (UU No. 14 tahun 2005)
: 1 sks (Permenristekdikti 44
170menit  tahun 2015)
2720menit  jumlah menit/minggu
544 menit perhari (5 hari kerja)
9,07jam perhari
: perminggu/semester
56,25jam (Permen 51 tahun 2018)
11,25jam perhari
. 1 sks (Permenristekdikti 44
3375menit  tahun 2015)
19,8sks Perminggu/semester
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I Beban Lebih -

<+ Rencana kegiatan tridharma pada R-BKD maupun
realisasi LKD tidak diperkenankan kurang dari 12 sks
(batas minimum).

< Berdasarkan Lampiran Permenpan RB No. 17 tahun
2013, hanya jumlah sks perkuliahan/tutorial yang
dibatasi maksimum 12 sks. Sedangkan kegiatan
dharma lainnya tidak dibatasi beban sks-nya.

< Selama ini arti Kelebihan Beban Mengajar (KBM) adalah
jlka beban di atas 12 sks untuk kegiatan perkuliahan/
tutorial (yang seharusnya beban lebih ini dihindari).

< Kelebihan beban sks perkuliahan dipengaruhi oleh
nisbah dosen: mahasiswa dan desain kurikulum.
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I Beban Lebih -

<+ Rencana kegiatan tridharma pada R-BKD menggunakan
acuan kelayakan atau kepatutan 12-16 sks (Permenristekdikti
44 tahun 2015), dosen tidak memaksakan beban Ilebih
(terutama pada dharma Pendidikan, lebih khusus perkuliahan/
tutorial yang maksimum hanya 12 sks).

<+ Semua kegiatan dosen harus terlaporkan pada LKD,
walaupun riil jumlah sks lebih dari 16 sks.

- Menghitung sks R-BKD - LKD berbeda dengan
menghitung kum/kredit PAK. Begitu juga persyaratannya.
Walaupun menggunakan acuan regulasi yang sama
(Permenpan RB 17 tahun 2013).

- Perguruan tinggi (PT) dapat memperhitungkan tambahan
maslahat (insentif) bagi dosen yang melaksanakan kegiatan
tridharma yang terlaporkan pada LKD, sesuai kriteria yang
ditetapkan PT (remunerasi untuk beban lebih).

L)

4

L)

L)

4

L)

L)
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Syarat Tunjangan Profesi-Kehormatan

< Untuk pemenuhan syarat mendapat tunjangan profesi
atau kehormatan, dosen tidak boleh mendapatkan sks
kosong pada salah satu komponen tridharma (UU No.
14 Tahun 2005 Pasal 60 dan 72; Permenristekdikti
No.44 Tahun 2015 Pasal 28). Baik untuk dosen biasa
(DS) maupun dosen yang diberi tugas tambahan (DT);

< Syarat paling sedikit 12 sks untuk keseluruhan
pelaksanaan tridharma (Tridharma = 12 sks)

< Syarat paling sedikit 9 sks untuk gabungan dharma
Pendidikan dan Penelitian (Pd + Pn = 9 sks).

< Syarat paling sedikit 3 sks untuk dharma Pendidikan,
bagi dosen yang diberi tugas tambahan (baik Profesor
maupun non-Profesor) (DT-Pd = 3 sks)
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I Perhitungan Team Teaching -

<« Mata Kuliah yang diampu oleh lebinh dari
seorang dosen, disebut Team Teaching.

< Jumlah beban sks setiap dosen kemungkinan
berbeda bergantung peranan dosen tersebut di

dalam setiap perkuliahan yang diampu secara
persama-sama.

< Perhitungan dalam rubrik tidak membedakan
persentase beban dosen pertama atau kedua
dst. Penentuan perbedaannya terletak pada

jJabatan fungsional dosen dan total sks mata
kuliah.

L)
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I Contoh Perhitungan -

Contoh perhitungan beban sks perkuliahan dalam Team Teaching:

Dengan acuan RPS mata kuliah 3 sks ditetapkan 16 sesi (minggu)
perkuliahan tatap muka. Dosen A sesuai keahliannya mengisi 4 sesi
dan dosen B mengisi 12 sesi (kedua dosen tersebut Lektor dan LK,
dalam 10 sks pertama), maka hitungan beban sksnya adalah
(catatan BKD)

Dosen A= 4/16 x 3 sks = 0.75 sks
Dosen B =12/16 x 3 sks = 2.25 sks

Akan tetapi di dalam catatan LKD ditemukan Dosen A hanya masuk
kelas 2 x dan Dosen B masuk kelas 14 kali, maka laporan
kinerjanya (catatan LKD) adalah:

Dosen A: 2/16 x 3 sks = 0.375 sks (kinerja 50%)*
Dosen B: 14/16 x 3 sks = 2.625 sks (kinerja 116%)*

* dapat diperhitungkan insentif atau sanksi, sesuai kriteria yang

ditetapkan PT.
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MODEL REMUNERASI wooet unpaoy

PENGATURAN KERJA DOSEN PNS DAN REMUNERASI (RM+PNBP)

Cek BKD Cek Kontrak Kinerja Individu

TUNJANGAN
SERTIFIKASI

I{IIZI GAJI (PNBP) INSENTIF
(RM) KINERIA (PNBP)

Ya Ya Ya Ya

KERJAKAN
MIN.12 SKS
TRIDHARMA

(BKD)

PELAKSANAA
NBEBAN
KERJA
DIATASBKD

TARGET
PKPI MIN
25%

)

Tidak Tidak

Konsekuensi : Tunjangan Sertifikasi Gaji (PNBP) itKiner;
. Tidak Dibayarkan Tidak Dibayarkan Tidak Dibayarkan
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RUBRIK BKD (1)

No Unsur/ Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bukti Keterangan
Sub Unsur
1 2 3 4 5 7 8
A. Pendidikan
1. Pendidikan Formal Daoktor (53) ljazah/ Surat kemajuan 12 ljazah/ Surat Keterangan Laporan kemajuan studi memuat mata
studi kemajuan studi / LHS dari pejabat | kuliah yang ditempuh/riset yang
tempat studi dilakukan. Dibuat setiap semester.
Laporan ini sebagai pengganti
pelaksanaan tri dharma dan penunjang.
2 Melaksanakan Pelatihan Dasar Pelatihan Dasar (Prajabatan) Setiap Sertifikat 2 Sertifikat -
B. Pelaksanaan Pendidikan
1 Melaksanakan perkuliahan Melaksanakan perkuliahan Tiap sks persemester 1 SK Rektor, presensi, learning Nilai sks= jumlah pertemuan riil, dibagi
(tutorial, tatap muka, dan/atau (tutorial, tatap muka, analytic/log activity dan nilai akhir | 16, dikali beban sks mata kuliah.
daring) dan membimbing, dan/atau daring) dan Dihitung setiap rombel (rombongan
menguji serta membimbing, menguiji serta belajar).
menyelenggarakan pendidikan menyelenggarakan pendidikan Perkuliahan secara daring, nilai sks=
di laboratorium praktik di laboratorium, praktik jumlah layanan enline riil, dibagi 16,
keguruan bengkel / studio / keguruan bengkel/ studio/ dikali beban sks mata kuliah. Total
kebun percobaan / teknologi kebun (tatap muka dan/atau perkuliahan daring memenuhi 50% dari
pengajaran dan praktek daring) pada institusi seluruh perteruan perkuliahan.
lapangan (tatap muka dan/atau | pendidikan sesuai penugasan. Perkuliahan yang memiiki spesifikasi
daring) khusus, seperti bidang kedokteran,
seni, desain, dst dapat diperhitungkan
sks-mya sesuai dengan ketentuan.
2 Membimbing seminar Membimbing mahasiswa Tiap semester 1 5K Rektor/ Dekan/ ST Koprodi Tidak dibatasi jumlah mahasiswa
seminar
3 Membimbing Kuliah Kerja Membimbing Kuliah Kerja Tiap semester 2 SK Rektor/ LPPM/ Dekan Membimbing KKN dengan SK Rektor/
Myata, Praktek Kerja Nyata, Myata, Praktek Kerja Nyata, Ketua LPPM
Praktek Kerja Lapangan Praktek Kerja Lapangan MMembimbing PKL dengan SK Dekan
4 Membimbing dan ikut 1 Pembimbing utama
membimbing dalam a. | Disertasi Setiap mahasiswa 1,33 5K Rektor/ Dekan, bukti Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
menghasilkan disertasi, tesis, bimbingan atau logbook dibimbing pada semester berjalan.
skripsi dan laporan akhir studi himbingan
yang sesuai dengan bidang b. | Tesis Setiap mahasiswa 1 SK Rektor/ Dekan, bukti Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
tugasnya bimbingan atau loghook dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan
c. | Skripsi Setiap mahasiswa 0,5 SK Rektor/ Dekan, bukti Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
bimbingan atau logbook dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan
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RUBRIK BKD (2)

Sl:‘ll:l“:IL:lrs:’ur Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bukdti Keterangan
d. | Laporan/tugas Setiap mahasiswa 0,5 SK Rektor/ Dekan, bukti Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
2 akhir studi bimbingan atau logbook dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan
Pembimbing pendamping
a. | Disertasi Setiap mahasiswa 1 SK Rektor/ Dekan, bukti Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
bimbingan atau logbook dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan
b. | Tesis Setiap mahasiswa 0.75 SK Rektor/ Dekan, bukti Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
bimbingan atau logbook dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan
c. | Skripsi Setiap mahasiswa 0,25 SK Rektor/ Dekan, bukti Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
bimbingan atau logbook dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan
d. | Laporan akhir Setiap mahasiswa 0,25 SK Rektor/ Dekan, bukti Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
studi bimbingan atau logbook dibimbing pada semester berjalan
bimbingan
Bertugas sebagai penguji pada 1. | Penguji Pascasarjana Setiap mahasiswa 0,5 SK Rektor/ Dekan Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
ujian akhir/profesi (Ketua, anggota) diuji.
2 Penguji Sarjana/Diploma | Setiap mahasiswa 0,25 SK Rektor/ Dekan Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
(Ketua, anggota) diuji.
Membina kegiatan mahasiswa Melakukan pembinaan Setiap semester 2 SK Rektor/ Dekan Tidak dibatasi jumlah mahasiswa
kegiatan mahasiswa di bidang
Akademik (PA) dan
kemahasiswaan
Mengembangkan program Melakukan kegiatan Setiap semester 0,5 ST Dekan/Koprodi, bukti program | Setiap mata kuliah
kuliah (tatap muka/daring) pengembangan program kuliah
kuliah tatap muka/daring
(RPS, perangkat
pembelajaran)
Mengembangkan bahan kuliah 1 Buku Ajar (cetak atau Setiap buku 5 Cover, kata pengantar, daftar isi Tidak dibatasi jumlah buku. Pembagian
elektronik) buku, 5T Dekan/ koprodi beban sks sama antara penulis pertama
dan penulis berikutnya. Asesor yang
akan menilai kelayakan sksnya untuk
masing-masing penulis.
2 Diktat, modul, petunjuk Setiap naskah 1,25 Cover, kata pengantar, daftar isi, Tidak dibatasi jumlah diktat/modul.

praktikum, model, alat
hantu, audio visual,
naskah tutorial (tatap
muka atau daring,

surat tugas koprodi

Pembagian beban sks sama antara
penulis pertama dan penulis
berikutnya. Asesor yang akan menilai
kelayakan sksnya untuk masing-masing
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RUBRIK BKD (3)

No S:;‘:]":m:m Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bukti Keterangan
naskah soal/evaluasi penulis. Pembuatan naskah
(cetak atau daring) soal/evaluasi cetak atau daring
mendapat beban 0,5 sks pernaskah
persemester.
9 Menyampaikan orasi ilmiah Melakukan kegiatan crasi Setiap orasi 1 Surat tugas, naskah orasi/ Kegiatan orasi ilmiah minimum di
ilmiah pada perguruan tinggi makalah tingkat fakultas. Tidak dibatasi jumlah
orasi
10 | Menduduki jabatan perguruan 1 Rektor Setiap semester & SK Menteri Ada unsur Perkuliahan pada Dharma
tinggi (nama jabatan dapat Pendidikan sesuai IL.A di PT ybs
menyesuaikan dengan strultur
OTK masing-masing dan 2 Wakil Rektor/ Setiap semester 5 SK Rektor Ada unsur Perkuliahan pada Dharma
ditetapkan PT11 Dekan/Direktur Pendidikan sesuai IL.A di PT ybs
Pascasarjana/ Ketua
Senat Universitas
3 Ketua Sekolah Setiap semester 4 SK Rektor Ada unsur Perkuliahan pada Dharma
Tinggi/Wakil Dekan/ Pendidikan sesuai IL.A di PT ybs
Wakil Direktur
Pascasarjana/
Direktur Politeknik/
Ketua Senat Fakultas
4 Wakil Ketua Sekolah Setiap semester 4 SK Rektor Ada unsur Perkuliahan pada Dharma
Tinggi/Wakil Direktur Pendidikan sesuai Il.A di PT ybs
Politeknik/
Direktur Akademi/ Ketua
Lembaga
5 Wakil Direktur Setiap semester 3 SK Rektor Ada unsur Perkuliahan pada Dharma
Akademi/Sekretaris Pendidikan sesuai Il.A di PT ybs
Lembaga/ Ketua
Jurusan;
Departemen/
Bagian/Prodi
6 Kepala Setiap semester 3 SK Rektor Ada unsur Perkuliahan pada Dharma
Laboratorium/Sekretaris Pendidikan sesuai IL.A di PT ybs
Jurusany
Departemen/
Bagian/Prodi
11 Membimbing dosen yang lebih 1 Pembimbing Setiap semester 0,5 SK pimpinan, ST Dekan Cutput tertulis
rendah jabatannya (bagi dosen pencangkokan Qutput tertulis
LK ke atas)
12 Melaksanakan kegiatan Detasering Setiap bulan 2 SK Dirjen Sumber Daya Iptek & Qutput tertulis

Detasering dan Pencangkokan
di luar institusi (bagi dosen LK
ke atas)

Dikti, ST Dekan/Laporan
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RUBRIK BKD (4)

No S:;'L"Z"::ﬂ[ Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bukti Keterangan
13 Melakukan kegiatan Lamanya lebih dari 960 Setiap sertifikat 12 Sertifikat/ Surat Keterangan
pengembangan diri untuk jam pimpinan penyelenggara
meningkatkan kompetensi Lamanya 641-960 jam Setiap sertifikat 8 Sertifikat/ Surat Keterangan
pimpinan penyelenggara
Lamanya 481-960 jam Setiap sertifikat B sertifikat/ Surat Keterangan
pimpinan penyelenggara
Lamanya 161-480 jam Setiap sertifikat 2 Sertifikat/ Surat Keterangan
pimpinan penyelenggara
Lamanya 81-160 jam Setiap sertifikat 1 Sertifikat/ Surat Keterangan
pimpinan penyelenggara
Lamanya 31-80 jam Setiap sertifikat 0,4 Sertifikat/ Surat Keterangan
pimpinan penyelenggara
Lamanya 10-30 jam Setiap sertifikat 0,15 sertifikat/ Surat Keterangan
pimpinan penyelenggara
C. Pelaksanaan Penelitian
1 Menghasilkan Karya llmiah Hasil penelitian atau pemikiran yang di publikasikan
sesuai dengan bidangnya a) | Monograf atau Referensi
1) Buku referensi | Setiap 10 Halaman sampul dan bukti kinerja | Tidak dibatasi jumlah buku. Pembagian
Buku beban sks sama antara penulis pertama
dan penulis berikutnya. Asesor yang
akan menilai kelayakan sksnya untuk
masing-masing penulis.
2) Monograf Setiap 5 Halaman sampul dan bukti kinerja | Tidak dibatasi jumlah buku. Pembagian
monograf beban sks sama antara penulis pertama

dan penulis berikutnya. Asesor yang
akan menilai kelayakan sksnya untuk
masing-masing penulis.

b} | Hasil penelitian atau hasil pemikiran dalam buku yang dipublikasikan dan berisi berbagai tulisan dari berbagai penulis (book chapter):

1) Internasional | 3etiapbab 3,75 Halaman sampul, daftar isi, dan
buku bukti kinerja
2 Nasional setiap bab 2,5 Halaman sampul, daftar isi, dan
buku bukti kinerja
c) | Jurnal llmiah:
1) Artikel pada Setiap 10 Halaman sampul, dewan redaksi, Tidak dibatasi jumlah artikel jurnal.
jurnal artikel daftar isi, dan bukti kinerja Penilaian beban sks dapat disesuaikan
Internasional dengan kontribusi masing-masing
Bereputasi penulis, jika penulis lebih dari seorang.
Asesor menilai 25% submitted, 75%
untuk Accepted, dan 100% published.
2) Artikel pada Setiap 7.5 Halaman sampul, daftar isi, Tidak dibatasi jumlah artikel jurnal.
Jurnal artikel dewan redaksi, dan bukti kinerja Penilaian beban sks dapat disesuaikan
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RUBRIK BKD (5)

Unsur/

No Sub Unsur Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bulkti Keterangan
Internasional dengan kontribusi masing-masing
terindeks pada penulis, jika penulis lebih dari seorang.
basis data Asesor menilai 25% submitted, 75%
internasional untuk Accepted, dan 100% published.

3) Artikel pada Setiap 6,25 Halaman sampul, dewan redaksi, | Tidak dibatasi jumlah artikel jurnal.
Jurnal artikel daftar isi, dan bukti kinerja Penilaian beban sks dapat disesuaikan
Nasional dengan kontribusi masing-masing
Terakreditasi penulis, jika penulis lebih dari seorang.
Kemenristekdi Asesor menilai 25% submitted, 75%
kti untuk Accepted, dan 100% published.

4) Artikel pada Setiap 2,5 Halaman sampul, dewan redaksi, | Tidak dibatasi jumlah artikel jurnal.
Jurnal Nasional artikel daftar isi, dan bukti kinerja Penilaian beban sks dapat disesuaikan

dengan kontribusi masing-masing
penulis, jika penulis lebih dari seorang.
Asesor menilai 25% submitted, 75%
untuk Accepted, dan 100% published.

5) Jurnal ilmiah Setiap 2,5 Halaman sampul, dewan redaksi,
vang ditulis artikel daftar isi, dan bukti kinerja
dalam Bahasa
Fesmi PBE
namun tidak
memenuthi
syarat-svarat
sebagai jurnal
ilmiah
internasional

2 Hasil penelitian atau hasil pemikiran yvang didesiminasikan

a) Dipresentasikan secara oral dan dimuat dalam prosiding vang dipublikasikan (ber IS5N /ISBN):
1} Internasional terindeks Setiap artikel 7.5 Halaman sampul, panitia, daftar Makalah ditulis dg bahasa PBB (Inggris,
pada Scimagojr dan Scopus isi, dan bukti kinerja China, Arab, Perancis, Rusia, Spanyol).
Mencantumkan sebagai dosen PT yhs.
Tidak dibatasi jumlah makalah.
Penilaian beban sks dapat disesuaikan
dengan kontribusi masing-masing
penulis, jika penulis lebih dari seorang.
Asesor yang akan menilai kelayakan
sksnya untuk masing-masing penulis.

2) Internasional terindeks Setiap artikel 6,25 Halaman sampul, panitia, daftar
Scopus, IEEE Explore, SPIE izi, dan bukti kinerja
3} Internasional Setiap artikel 3,75 Halaman sampul, panitia, daftar

isi, dan bukti kinerja
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No SI:L"::;ZW Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bukdti Keterangan
4) Nasional Setiap artikel 2,5 Halaman sampul, panitia, daftar
isi, dan bukti kinerja
b. Disajikan dalam bentuk poster dan dimuat dalam prosiding yvang dipublikasikan:
1) Internasional Setiap poster 2,5 Poster, panitia, daftar isi, buku Ditulis dalam bahasa PBB,
panduan mencantumkan sebagai dosen PT ybs.
Tidak dibatasi jumlah poster. Penilaian
beban sks dapat disesuaikan dengan
kontribusi masing-masing penyaji
poster, jika penulis lebih dari seorang.
Asesor yang akan menilai kelayakan
sksnya untuk masing-masing penyaji
poster.
2) Nasional Setiap poster 1,25 Poster, panitia, daftar isi, buku
panduan
. Disajikan dalam seminar/simposium/ lokakarya, tetapi tidak dimuat dalam prosiding yang dipublikasikan:
1) Internasional Setiap karya 1,25 Bukti kehadiran/sertifikat, bukti
kinerja
2) Nasional Setiap karya 0,75 Bukti kehadiran/sertifikat, bukti
kinerja
d. Hasil penelitian/ pemikiran vang tidak disajikan dalam seminar/ simposium/ lokakarya, tetapi dimuat dalam prosiding:
1) Internasional Setiap karya 2,5 Halaman sampul, panitia, daftar
isi, dan bukti kinerja
2) Nasional Setiap karya 1,25 Halaman sampul, panitia, daftar
isi, dan bukti kinerja
e. Hasil penelitian/ pemikiran yang disajikan dalam Setiap karya 0,25 Naskah terbitan, dan identitas Mencantumkan sebagai dosen PT ybs.
koran/majalah populer/umum media massa Tidak dibatasi jumlah artikel.

3 Hasil penelitian atau pemikiran atau kerjasama industri Setiap karya 0,5 Surat Keterangan LPPM, Cover, Proposal= 25%,; Laporan kemajuan 50-
vang tidak dipublikasikan (tersimpan dalam perpustakaan) Lembar pengesahan, abstrak/ 75%=50-75%; Laporan akhir= 1009
yang dilakukan secara melembaga ringkasan Tidak dibatasi jumlah penelitian.

Penilaian beban sks dapat disesuaikan
dengan kontribusi masing-masing
peneliti, jika peneliti lebih dari seorang.
Asesor yang akan menilai kelayakan
sksnya untuk masing-masing peneliti.

1 Menerjemahkan / menyadur Diterbitkan dan diedarkan Setiap buku 3,75 ST Dekan, Cover buku, kata Tidak dibatasi jumlah buku ilmiah yang
buku ilmiah secara nasional (Ber-1SBN) pengantar, daftar isi disadur di dalam persemester

5 Mengedit/menyunting karya Diterbitkan dan diedarkan Setiap buku 2,5 ST Dekan, Cover buku, kata Tidak dibatasi jumlah suntingan karya
ilmiah secara nasional (Ber-ISBN) pengantar, daftar isi ilmiah di dalam persemester

6 Membuat rancangan dan karya | 1 Internasional Setiap rancangan 15 Sertifikat paten, manual paten Tidak dibatasi jumlah karya teknologi
teknologi yang dipatenkan atau yang dipatentan
seni yang terdaftar di HaKl 2 Nasional Setiap rancangan 10 Sertifikat paten, manual paten Tidak dibatasi jumlah karya teknologi

yang dipatentan
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No Sl:‘:)"::‘:_gur Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bukti Keterangan
7 Membuat rancangan dan karya Tingkat internasional Setiap rancangan/ karya 5 Sertifikat, sinopsis rancangan Tidak dibatasi jumlah karya teknologi /
teknologi yang tidak seni
dipatenkan; rancangan karya Tingkat nasional Setiap rancangan/ karya 3,75 Sertifikat, sinopsis rancangan Tidak dibatasi jumlah karya teknologi /
seni monumental yang tidak seni
terdaftar di HaKl tetapi di
presentasikan pada forum Tingkat lokal Setiap rancangan/ karya 2,5 Sertifikat, sinopsis rancangan Tidgk dibatasi jumlah karya teknologi /
teragenda: senl
D. Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat
1 Menduduki jabatan pimpinan Menduduki jabatan 0 Pindah Tugas
pimpinan pada lembaga
pemerintahan,/pejabat
negara yang harus
dibebaskan dari jabatan
organiknya
2 Melaksanakan pengembangan Melaksanakan Setiap program 2 Surat keterangan ketua LPPM/ Tidak dibatasi jumlah laporan PkM.
hasil pendidikan dan penelitian pengembangan hasil Dekan, bukti kinerja Penilaian beban sks dapat disesuaikan
pendidikan dan dengan kontribusi masing-masing
penelitian yang dapat penulis, jika penulis lebih dari seorang.
dimanfaatkan oleh Asesor yang akan menilai kelayakan
masyarakat, industri sksnya untuk masing-masing penulis.
3 Memberi latihan / penyuluhan / Terjadwal / terprogram
penataran [ ceramah pada a Dalam satu semester atau lebih
masyarakat 1) Tingkat internasional Setiap 1 Surat keterangan Ketua LPPM/ Proposal= 255%; Laporan kemajuan 50-
program Dekan, dan bukti kinerja 75%=50-75%; Laporan akhir= 100%
2) Tingkat nasional Setiap 0,75
program Tidak dibatasi jumlah laporan PkM.
3) Tingkat local setiap 0,5 Penilaian beban sks dapat disesuaikan
program dengan kontribusi masing-masing
penulis, jika penulis lebih dari seorang.
Asesor yang akan menilai kelayakan
sksnya untuk masing-masing penulis.
b Kurang dari satu semester dan minimal satu bulan
1) Tingkat internasional Setiap 0,75 Surat keterangan Ketua LPPM/ Proposal= 255%,; Laporan kemajuan 50-
program Dekan, dan bukti kinerja 75%=50-75%; Laporan akhir= 100%
2) Tingkat nasional Setiap 0,5
brogram Tidak dibatasi jumlah laporan Pkh.
3) Tingkat lokal Setiap 0,25 Penilaian beban sks dapat disesuaikan
program dengan kontribusi masing-masing

penulis, jika penulis lebih dari seorang.
Asesor yang akan menilai kelayakan
sksnya untuk masing-masing penulis.
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No Sll;:lnlji:'gur Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bukdti Keterangan
2 Insidential Internasional 0,75 ST Menteri/Dirjen, bukti kinerja Kegiatan insidental, seperti menjadi
nara sumber/ instruktur pelatihan,
workshop.
Tidak dibatasi jumlah laporan PkM.
Nasional 0,5 ST Dirjen,/Direktur, bukti kinerja Penilaian beban sks dapat disesuaikan
dengan kontribusi masing-masing
ST Rektor/Dekan penulis, jika penulis lebih dari seorang.
Asesor yang akan menilai kelayakan
Provinsi/lokal 0,25 sksnya untuk masing-masing penulis.
Memberi pelayanan kepada 1 Berdasarkan bidang Setiap program 0,375 ST Dekan dan bukti kinerja Tidak dibatasi jumlah laporan PkM.
masyarakat atau kegiatan lain keahlian Penilaian beban sks dapat disesuaikan
yang menunjang pelaksanaan 2 Berdasarkan penugasan Setiap program 0,25 ST Dekan dan_bukti kinerja dengan kontribusi masing-masing
tugas umum pemerintah dan lembaga perguruan penulis, jika penulis lebih dari seorang.
pembangunan tinggi Asesor yang akan menilai kelayakan
3 | Berdasarkan Setiap program 0,125 ST Dekan dan bukti kinerja sksnya untuk masing-masing penulis.
fungsi/jabatan
4 Pengurus Organisasi Setiap semester 0,25 SK / ST Dekan Misalnya:

Sosial Kemasyarakatan Ketua RT/ Ketua RW / Pengurus Masjid,
dan kegiatan sosial kemasyarakatan
lainnya.

Membuat/ menulis karya Membuat / menulis karya Setiap karya 0,5 ST Dekan, laporan yang disahkan Tidak dibatasi jumlah laporan PkM.
pengabdian pengabdian pada masyarakat pimpinan Penilaian beban sks dapat disesuaikan
yang tidak dipublikasikan dengan kontribusi masing-masing
penulis, jika penulis lebih dari seorang.
Asesor yang akan menilai kelayakan
sksnya untuk masing-masing penulis.
Hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang Tiap karya 1,25 Surat keterangan Ketua LPPM/
dipublikasikan di sebuah berkala/jurnal pengabdian Dekan, dan bukti kinerja
kepada masyarakat atau teknologi tepat guna, merupakan
diseminasi dari luaran program kegiatan pengabdian
kepada masyarakat, tiap karya
Berperan serta aktif dalam a. Editor/dewan Setiap semester 0,25 SK editor/ penyunting/ dewan
pengelolaan jurnal ilmiah penyunting/ dewan redaksi redaksi
jurnal ilmiah internasional
b. Editor/ dewan Setiap semester 0,125 SK editor/ penyunting/ dewan
penyunting/ dewan redaksi redaksi
jurnal ilmiah nasional
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Unsur/
Sub Unsur

Kegiatan

Satuan Hasil

sks Persemester

Bukti

Keterangan

ur Penunjang

1 Menjadi anggota dalam suatu a Sebagai Ketua / wakil Setiap semester 0,75 SK Rektor/ SK Dekan/ST Dekan Contoh kegiatan:
Panitia/Badan pada perguruan ketua / Sekretaris (Tingkat Univ) Laboratorium/UPM / GKM / Pusat/ Unit
tinggi merangkap anggota Kegiatan, redaktsi/ tim penyunting/
mitra bestari/ panitia dies natalis
0,5 (Tingkat Fak) /panitia wisuda [ panitia rapat tahunan
/ panitia ad hoc lainnya.
B Sebagai anggota Setiap semester 0,5 (Tingkat Univ) SK Rektor/ SK Dekan/ ST Dekan Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan
0,25 (Tingkat Fak) persemester
2 Menjadi anggota panitia/badan | 1 Panitia Pusat
pada lembaga pemerintah a Ketua/wakil ketua Setiap kepanitiaan 0,75 SK Panitia Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan
persemester
b Anggota Setiap kepanitiaan 0,5 SK Panitia Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan
persemester
2 Panitia daerah
a Ketua/wakil ketua | Setiap kepanitiaan 0,5 SK Panitia Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan
persemester
b Anggota Setiap kepanitiaan 0,25 SK Panitia Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan
persemester
3 Menjadi anggota organisasi 1 Tingkat Internasional
profesi a Pengurus Setiap periode jabatan per | 0,25 SK Pimpinan, Kartu organisasi Tidak dibatasi jumlah organisasi
semester
b Anggota Setiap periode jabatan per | 0.125 SK Pimpinan,/ Kartu anggota Tidak dibatasi jumlah organisasi
semester
2 Tingkat nasional
a Pengurus Setiap periode jabatan 0,25 SK Pimpinan, Kartu organisasi Tidak dibatasi jumlah organisasi
b Anggota Setiap periode jabatan 0,125 SK Pimpinan,/ Kartu anggota Tidak dibatasi jumlah organisasi
4 Mewakili perguruan Mewakili perguran Setiap kepanitiaan 0,25 SK Pimpinan Sesuai SK
tinggi/lembaga pemerintah tinggi/lembaga pemerintah
duduk dalam panitia antar
lembaga
5 Menjadi anggota delegasi 1 Sebagai ketua delegasi Setiap kegiatan 0,75 Sesuai SK Tidak dibatasi jumlah kegiatan
nasional ke pertemuan 2 Sebagai anggota Setiap kegiatan 0,5 SK Pimpinan Tidak dibatasi jumlah kegiatan
internasional delegasi
i} Berperan serta aktif dalam 1 Tingkat internasional/nasional/ regional sebagai:
pertemuan ilmiah a Ketua Setiap kegiatan 0,75 SK Panitia/ Sertifikat Pertemuan ilmiah, seperti konferensi,

seminar, diskusi ilmiah, simposium
Tidak dibatasi jumlah kegiatan
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No S:;'L"E:::s"m Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bukti Keterangan
b | Anggota/ peserta Setiap kegiatan 0,5 SK Panitia/ Sertifikat Tidak dibatasi jumlah kegiatan
2 Di lingkungan perguruan tinggi sebagai
a ketua Setiap kegiatan 0,5 SK Panitia/ Sertifikat Tidak dibatasi jumlah kegiatan
b Anggota/ peserta Setiap kegiatan 0,25 SK Panitia/ Sertifikat Tidak dibatasi jumlah kegiatan
7 Mendapat penghargaan/tanda a Penghargaan/ tanda jasa Satya Lancana Karya Satya
jasa 1 30 (tiga puluh) Tanda Jasa 3 SK Penetapan/ Sertifikat Satya lencana, Bintang Jasa, Peraih
tahun nominasi, Peraih juara
2 20 (dua puluh} Tanda Jasa 2 SK Penetapan/ Sertifikat
tahun
3 10 (Sepuluh) Tanda Jasa 1 SK Penetapan/ Sertifikat
tahun
b Memperoleh penghargaan lainnya
1 Tingkat Setiap tanda Jasa 5 SK Penetapan/ Sertifikat Penghargaan merupakan prestasi dosen
Internasional menjadi pemenang, juara/ meraih
sesuatu yg unggul.
2 Tingkat nasional Setiap tanda Jasa 3 SK Penetapan/ Sertifikat
3 Tingkat provinsi/ Setiap tanda Jasa 1 SK Penetapan/ Sertifikat
lokal
3 Diedarkan secara nasional a Buku SLTA atau Setiap buku 1,25 Surat tugas Dekan, cover, kata Memiliki ISBN, memenuhi standar
setingkat pengantar, daftar isi buku.
Tidak dibatasi jumlah buku
persemester.
b Buku SLTP atau Setiap buku 1,25 Surat tugas Dekan, cover, kata Memiliki ISBN, memenuhi standar
setingkat pengantar, daftar isi buku.
Tidak dibatasi jumlah buku
persemester.
c Buku SD atau setingkat Setiap buku 1,25 Surat tugas Dekan, cover, kata Memiliki ISBN, memenuhi standar
pengantar, daftar isi buku.
Tidak dibatasi jumlah buku
persemester.
9 Mempunyai prestasi di bidang 1 Tingkat Internasional Setiap piagam/medali 3 SK Penetapan/ Sertifikat/ piagam Prestasi merupakan peroclehan kegiatan
clahraga/humaniora / medali berupa piagam/ medali/ sertifikat yg
unggul.
Tidak dibatasi jumlah.
2 Tingkat nasional Setiap piagam/medali 2 SK Penetapan/ Sertifikat/ piagam
J medali
3 Tingkat daerah/lokal Setiap piagam/medali 1 SK Penetapan/ Sertifikat/ piagam
J medali
10 Keanggotaan dalam organisasi Tingkat nasional sebagai
profesi dosen a Pengurus aktif Setiap semester 0,375 SK organisasi profesi/ kartu Tidak dibatasi jumlah organisasi.
organisasi
b Anggota aktif Setiap semester 0,25 SK organisasi profesi/ kartu Tidak dibatasi jumlah organisasi.

organisasi
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No Sinfllﬂm Kegiatan Satuan Hasil sks Persemester Bukti Keterangan
Tingkat provinsi sebagai
8 | Pengurys aktif Setiap semester 0,25 5K organisasi profesi/ kartu Tidak dibatasi jumlah organisasi,
organisasi
b | Anggota aktif Setiap semester 0,125 SK organisasi profesi/ kartu Tidak dibatasi jumlah organisasi,
organisasi
11 | Keanggotaan dalam tim penilai | Menjadi anggota tim penilai | Setiap semester 05 SK Rektor/ SK/ST Dekan/ SK/ST | Termasuk di dalamnya penilai PAK,

jabatan Akademik Dosen

Ketua Lembaga

asesor BKD, reviewer penelitian dan
pengabdian, penilai kejuaraan/
kompetisi dosen, dan sejenisnya
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