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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar pengaruh
variabel independent terhadap variabel dependent yaitu Unit Usaha, Nilai
Produksi dan UMK terhadap Penyerapan Tenaga Kerja pada sektor Industri
Pengolahan di Jawa Timur. Penelitian ini menggunakan purposive sampling. Data
yang digunakan adalah data sekunder yang diambil dari Instansi terkait yang
berupa data time series (tahun 2010-2016) dan cross section (10 Kabupaten/Kota)
dengan objek sektor industri pengolahan. Metode yang digunakan untuk
mengukur penelitian ini adalah data panel. Uji hipotesis menggunakan pengujian
parsial (uji-t), simultan (uji-f) dan koefisien determinasi (R?). Uji ini
menggunakan multikolinieritas, normalitas, heteroskedastisitas, autokorelasi dan
normalitas. Hasil pengujian ini menunjukkan bahwa secara bersama unit usaha,
nilai produksi dan UMK berpengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja dengan
tingkat kepercayaan sebesar 0,98% sisanya dipengaruhi oleh faktor lain. Secara
individu Nilai Produksi berpengaruh signifikan ternadap penyerapan tenaga kerja
sedangkan Unit Usaha dan UMK tidak berpengaruh terhadap penyerapan tenaga
kerja sektor industri pengolahan di Jawa Timur.

Kata kunci: Unit usaha, Nilai produksi, Upah Minimum Kabupaten/Kota dan
Penyerapan Tenaga Kerja
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ABSTRACT

This study aims to know how big influence of variable independent agains
variable dependent namely unit effort, the value of the production of and
minimum wage against the employment in the industrial sector processing in East
Java. This research uses purposive side data used are secondary data taken from
relevant agencies in the form of time series data of the years 2010 — 2016 and the
cross section of the 10 districts/cities with the objects of the industrial processing
sector. Methods used to gauge this study is the panel data hypothesis trials using
testing partial (t-test), simultan (f-test) and coefficient of determination (R?). this
trials using multicollinearity, normality, heteroscedasticity, autocorrelation and
normality. Test results it show that in with unit effort, the value of the production
of and minimum wage influential on the employment with the level of the
confidence of 0,98% of the rest influenced by other factors. Individually the value
of production significantly influence the absorption of labor while business unit
and UMK does not affect the absorption of labor by the industrial processing
sector in East Java.

Keywords: Unit Effort, Value of Production, Minimum Wage, and Absorption of
Labor
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