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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Kompetensi, Independensi,
Profesionalisme, Pengalaman, dan Beban Kerja Auditor terhadap Kualitas Audit di
Kantor Akuntan Publik (KAP) di Surabaya. Penelitian ini mengambil pendekatan
kuantitatif dengan menggunakan data primer yang dikumpulkan melalui penyebaran
kuesioner kepada auditor yang bertugas di Kantor Akuntan Publik (KAP) di
Surabaya. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui survei menggunakan
kuesioner yang terdiri dari beberapa pernyataan yang disusun berdasarkan indikator
setiap variabel penelitian. Analisis dilakukan dengan regresi linear berganda,
memanfaatkan aplikasi statistical product and service solution (SPSS). Temuan dari
penelitian menunjukkan bahwa kompetensi, independensi, dan profesionalisme
menegaskan bahwa pentingnya peningkatan auditor diperlukan untuk mencapai
kualitas audit yang lebih baik. Di sisi lain, pengalaman dan beban kerja
menunjukkan bahwa meskipun auditor memiliki pengalaman yang lebih sedikit dan
beban kerja yang berat, mereka tetap berusaha untuk menjaga mutu hasil audit
sehingga dapat memberikan opini audit yang berkualitas tinggi.

Kata Kunci: Kompetensi Auditor, Independensi Auditor, Profesionalisme Auditor,
Pengalaman Auditor, Beban Kerja Auditor, Kualitas Audit.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the effect of auditor competence, independence,
professionalism, experience, and workload on audit quality at Public Accounting
Firms (Kantor Akuntan Publik/KAP) in Surabaya. This research employed a
quantitative approach using primary data collected through questionnaires
distributed to auditors working at Public Accounting Firms (KAP) in Surabaya.
Data were collected through a survey method using questionnaires consisting of
several statements developed based on the indicators of each research variable. The
data were analyzed using multiple linear regression with the assistance of the
Statistical Product and Service Solutions (SPSS) software.

The results of this study indicate that auditor competence, independence, and
professionalism have a positive effect on audit quality, emphasizing the importance
of enhancing these attributes to achieve higher audit quality. On the other hand,
auditor experience and workload indicate that, despite having relatively limited
experience and facing heavy workloads, auditors continue to strive to maintain the
quality of their audit work, thereby producing high-quality audit opinions.

Keywords: Auditor Competence, Auditor Independence, Professionalism, Auditor
Experience, Auditor Workload, Audit Quality.
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