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ABSTRAK

Perkembangan ekonomi global dan intregasi regional di kawasan ASEAN telah
menciptakan  dinamika yang kompleks dalam hal ketenagakerjaan.
Ketenagakerjaan sebagai aspek fundamental dalam pertumbuhan ekonomi suatu
negara. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh indikator ekonomi
makro seperti upah minimum, tingkat pengangguran, dan inflasi terhadap tingkat
partisipasi angkatan kerja di enam negara ASEAN (ASEAN-6). Metode yang
digunakan pada penelitian ini adalah kuantitatif dengan analisis regresi data panel
dengan pendekatan Random Effect Model. Hasil dari penelitian ini menunjukkan
bahwa upah minimum tidak berpengaruh terhadap tingkat partisipasi angkatan kerja.
Tingkat pengangguran dan inflasi berpengaruh signifikan terhadap tingkat
partisipasi angkatan kerja. Secara simultan ketiga variabel independen tersebut
berpengaruh signifikan terhadap tingkat partispasi angkatan kerja. Penelitian ini
memberikan gambaran bahwa dinamika pasar tenaga kerja di ASEAN dipengaruhi

oleh kondisi makroekonomi.

Kata kunci: Tenaga kerja, Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja, Upah Minimum,

Tingkat Pengangguran, dan Inflasi.
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ABSTRACT

The development of the global economy and regional integration in the ASEAN
region has created complex dynamic in terms of employment. Employment is a
fundamental aspect of economic growth in a country. This study aims to analyze the
influence of macroeconomic indicators such as minimum wage, unemployment rate,
and inflation on the labor force participation rate in six ASEAN countries (ASEAN-
6). The method used in this research is quantitative with panel data regression
analysis using the Random Effect Model approach. The results of this study indicate
that the minimum wage does not have an effect on the labor force participation rate.
The unemployment rate and inflation significantly affect the labor force
participation rate. Simultaneously, all three independent variables significantly
affect the labor force participation rate. This research provides an overview that
the dynamics of the labor market in ASEAN are influenced by macroeconomics

condition.

Keyword: Labor force, labor force participation rate, minimum wage,

unemployment rate, and inflation.
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