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RINGKASAN 

 
       PT Indoofood Sukses Makmur Tbk Bogasari Flour Mills Surabaya yakni salah 
satu perusahaan yang berperan penting dalam perekonomian negara. PT Indofood 
Sukses Makmur Tbk Bogasari Flour Mills Surabaya merupakan sektor industri tepung 
yang tumbuh dan berkembang pesat di Indonesia. Untuk mencapai lama efektif yang 
baik perusahaan harus memiliki pekerja yang bermutu. Keberadaan karyawan yang 
bermutu adalah karyawan yang berhubungan secara langsung dalam kegiatan produksi. 
Untuk mencapai mutu dan lama efektif yang tinggi keberadaan karyawan perlu 
diperhatikan terutama kenyamanan dan keamanan bagi karyawan untuk melakukan 
pekerjaannya.  

Analisis faktor-faktor yang mempengaruhi lama efektif kerja pada pekerja di 
PT Indofood Sukses Makmur Tbk Bogasari Flour Mills Surabaya diprioritaskan agar 
pekerja dapat bekerja secara aman dan nyaman agar tidak mengganggu lama 
keefektifan bekerja. Salah satu dampak negatif dari kondisi fisik dan kesehatan, 
lingkungan kerja, serta manajemen yang kurang baik dapat mempengaruhi kualitas 
dari seseorang sehingga lama efektif kerja juga semakin menurun. Lama efektif kerja 
merupakan durasi waktu di mana seseorang dapat bekerja dengan tingkat produktivitas 
yang optimal tanpa mengalami kelelahan yang signifikan. Hal ini dipengaruhi oleh 
berbagai faktor, termasuk manajemen waktu dari pekerja, lingkungan kerja, serta 
kondisi fisik dan kesehatan pekerja. Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi 
pengaruh kondisi fisik dan kesehatan, lingkungan kerja, manajemen waktu terhadap 
lama efektif kerja. 

Variabel yang diambil pada penelitian ini adalah Kondisi Fisik dan Kesehatan 
(X1), Lingkungan Kerja (X2), Manajemen Waktu (X3) berperan sebagai variabel 
independen, sedangkan Lama Efektif Kerja (Y) berfungsi sebagai variabel dependen. 
Analisis yang dilakukan yaitu seperti mengetahui hubungan Kondisi Fisik dan 
Kesehatan (X1), Lingkungan Kerja (X2), Manajemen Waktu (X3) terhadap variabel 
Lama Efektif Kerja (Y). Pengujian pada penelitian ini yaitu menggunakan : uji 
validitas, uji reliabilitas, statiska deskriptif, serta analisis regresi linear berganda. 

Berdasarkan hasil dari Uji F, variabel kondisi fisik dan kesehatan (X1), variabel 
lingkungan kerja (X2), dan variabel manajemen waktu (X3) memiliki pengaruh 
signifikan secara bersama-sama terhadap variabel lama efektif kerja (Y) di PT 
Indofood Sukses Makmur Tbk Bogasari Flour Mills Surabaya. Berdasarkan hasil yang 
didapatkan pada Uji t, variabel kondisi fisik dan kesehatan (X1) dan variabel 
lingkungan kerja (X2) secara terpisah memengaruhi variabel lama efektif kerja (Y) di 
PT Indofood Sukses Makmur Tbk Bogasari Flour Mills Surabaya. Variabel 
manajemen waktu (X3) tidak berpengaruh signifikan terhadap lama efektif kerja (Y) 
di PT Indofood Sukses Makmur Tbk Bogasari Flour Mills Surabaya. 
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       Dari uji regresi, persamaan model linear berganda menjadi Y = 7,110 + 0,167X1 
+ 0,102X2- 0,073X3. Koefisien regresi untuk variabel kondisi fisik dan kesehatan (X1) 
adalah 0,167 dengan tanda positif. Hal ini menunjukkan bahwa semakin baik kondisi 
fisik dan kesehatan karyawan, semakin efektif mereka bekerja di PT Indofood Sukses 
Makmur Tbk Bogasari Flour Mills Surabaya. Koefisien regresi variabel lingkungan 
kerja (X2) adalah 0,102 dan memiliki tanda positif. Hal ini menunjukkan bahwa 
semakin kuat pengaruh lingkungan kerja, semakin tinggi tingkat keefektifan kerja para 
pekerja di PT Indofood Sukses Makmur Tbk Bogasari Flour Mills Surabaya.  
 
Kata kunci: Lama Efektif Kerja, Kondisi Fisik dan Kesehatan, Lingkungan Kerja, 
Manajemen Waktu 
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