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Abstrak 

Dewan Perwakilan Rakyat (DPR) lebih fokus pada peran legislasi 

dibandingkan dengan peran-peran lainnya. Selain memiliki kekuasaan untuk 

merumuskan kebijakan, DPR juga berfungsi sebagai wakil rakyat, sehingga 

memiliki tanggung jawab untuk menyampaikan aspirasi masyarakat. Penelitian ini 

bertujuan untuk menganalisis karakteristik sikap dan perilaku anggota DPR RI 

dalam mewujudkan integritas. Selain itu, penelitian ini juga akan mengkaji upaya 

penyelesaian pelanggaran kode etik yang dilakukan oleh para anggota Dewan 

Perwakilan Rakyat.  

Metode penelitian ini mengadopsi tipe penelitian normatif, sebagaimana 

dijelaskan oleh Peter Mahmud Marzuki. Tujuannya adalah Untuk menganalisa 

karakteristik menjaga sikap bertindak dan berperilaku anggota DPR RI dalam 

mewujudkan integritas dan untuk menganalisa upaya dari penyelesaian 

pelanggaran kode etik oleh anggota DPR RI. Kesimpulannya, karakteristik anggota 

dewan diharapkan dapat menunjukkan sifat – sifat yang menganggumkan dalam 

hal sikap bertindak seperti, Intergritas, Transparansi, Akuntabilitas, Kepatuhan 

Hukum dan Etika dan moralitas. Begitu pula dengan anggota dewan harus memiliki 

sifat berperilaku seperti Komitmen, Konsistensi, dan Dedikasi. Karna pada setiap 

Keputusan dan tindakan guna menjunjungi tinggi nilai – nilai yang dapat di percaya 

oleh Masyarakat sehingga tercipta sistem pemerintahan yang bersih. Bahwa upaya 

penyelesaian pelanggaran kode etik anggota dewan, MKD memiliki wewenang 

untuk memberikan sanksi kepada anggota DPR yang terbukti melanggar kode etik. 

Sanksi ini dapat berupa teguran hingga pemberhentian sementara atau permanen. 

Kata kunci: Kode Etik, Dewan Perwakilan Rakyat Republik Indonesia, Sikap 

Bertindak, Berperilaku, Integritas.  
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Abstract 

The House of Representatives (DPR) focuses more on its legislative role 

compared to its other roles. In addition to having the power to formulate policies, 

the DPR also serves as the representative of the people, thus having the 

responsibility to convey the aspirations of the society. The aim of this study is to 

analyze the characteristics of attitudes and behaviors of members of the Indonesian 

House of Representatives (DPR RI) in promoting integrity. In addition, this research 

will also examine efforts to resolve violations of the code of ethics committed by 

members of the House of Representatives. 

This research method adopts the normative research type, as described by 

Peter Mahmud Marzuki. The purpose is to analyze the characteristics of 

maintaining the attitudes and behaviors of members of the Indonesian House of 

Representatives (DPR RI) in promoting integrity and to analyze efforts to resolve 

violations of the code of ethics by members of the DPR RI. In conclusion, the 

characteristics of board members are expected to demonstrate admirable qualities 

in terms of attitudes such as Integrity, Transparency, Accountability, Compliance 

with Law and Ethics, and Morality. Similarly, board members must possess 

behavioral traits such as Commitment, Consistency, and Dedication. Because in 

every decision and action they make, they should uphold values that can be trusted 

by the public, thus creating a clean governance system. Regarding efforts to resolve 

code of ethics violations by board members, the MKD (Honorary Council of the 

House of Representatives) has the authority to impose sanctions on members of the 

DPR found guilty of violating the code of ethics. These sanctions can range from 

reprimands to temporary or permanent dismissal. 

 

Keywords: Code of Ethics, House of Representatives of the Republic of Indonesia, 

Attitudes, Behaviors, Integrity.  
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