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Abstract 

 

Public Accounting Firm (KAP) is a professional service company that provides 

services in accounting, auditing, and consulting. KAP was established to provide 

accounting and auditing services that are independent and objective, and able to 

provide assurance to parties in need that the financial statements of a company 

have been audited accurately and in accordance with applicable accounting 

principles. The method used in this research is using descriptive quantitative 

research and the data used is primary data. Data collection through documentation 

and literature study. This research was conducted at the Public Accounting Firm 

in Surabaya City which is registered with IAPI (Indonesian Public Accountant 

Association). The sampling technique used by the author is nonprobability 

sampling. Research time in 2022. The data analysis method used in this research is 

statistical analysis using SPSS (Statistical Package for Social Science) software. 

The results showed that the t test of the professionalism variable partially had a 

significant effect on the accuracy of giving opinions, at KAP in Surabaya City in 

2023. Meanwhile, the objectivity variable partially has a significant influence on 

the accuracy of giving opinions, at KAP in Surabaya City in 2023.  
 

Keywords : Effect of , Professionalism and Auditor Objectivity , Audit Opiniond  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

xiii 
 

 

Abstrak 

 

Kantor Akuntan Publik (KAP) adalah sebuah perusahaan jasa profesional yang 

menyediakan layanan di bidang akuntansi, audit, dan konsultasi. KAP didirikan 

untuk memberikan layanan jasa akuntansi dan audit yang independen dan objektif, 

dan mampu memberikan keyakinan kepada pihak yang membutuhkan bahwa 

laporan keuangan suatu perusahaan telah diaudit secara akurat dan sesuai dengan 

prinsip akuntansi yang berlaku. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

menggunakan jenis penelitian  deskriptif kuantitatif dan data yang digunakan 

berupa data primer. Pengumpulan data melalui dokumentasi dan studi pustaka. 

Penelitian ini dilakukan pada Kantor Akuntan Publik di Kota Surabaya yang 

terdaftar pada IAPI (Ikatan Akutan Publik Indonesia). Teknik sampling yang 

digunakan oleh penulis adalah nonprobability sampling. Waktu penelitian pada 

tahun 2022. Metode analisis data yang dilakukan dalam penelitian ini adalah 

dengan analisis statistik yang menggunakan Software SPSS (Statistical Package for 

Sosial Science). Hasil penelitian menunjukkan bahwa  uji t  variabel 

profesionalisme, secara parsial menpunyai pengaruh yang signifikan terhadap 

ketepatan pemberian opini, pada KAP di Kota Surabaya tahun 2023. Sedangkan, 

variabel objektifitas secara parsial menpunyai pengaruh yang signifikan terhadap 

Ketepatan pemberian opini, pada KAP di Kota Surabaya tahun 2023. 
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