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PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, KEPEMILIKAN 

MANAJERIAL, DEWAN KOMISARIS INDEPENDEN, KOMITE AUDIT 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN (STUDI KASUS PADA 

PERUSAHAAN PERTAMBANGAN YANG TERDAFTAR DI BURSA 

EFEK INDONESIA PERIODE 2020-2022) 

ABSTRAK  

Penelitian ini bermaksud menguji Pengaruh Corporate Social Responsibility, 

Kepemiikan Manajerial, Dewan Komisaris Independen, Komite Audit Terhadap 

Nilai Perusahaan. Variabel bebas di penelitian ini ialah Corporate Social 

Responsibility, Kepemilikan Manajerial, Dewan Komisaris Independen, serta 

Komite Audit dan variabel terikat di penelitian ini ialah nilai perusahaan 

(Tobin’s Q). Populasi di penelitian ini ialah perusahaan pertambangan yang 

tercatat di Bursa Efek Indonesia periode 2020-2022. Metode di penelitian ini 

ialah purposive sampling dengan 57 sampel atau data yang dianalisis. Metode 

yang dipergunakan ialah analisis regresi berganda dengan aplikasi SPSS. 

Temuan penelitian ini menjelaskan Corporate Social Responsibility memberi 

pengaruh signifikan pada nilai perusahaan. Dewan Komisaris Independen 

memberi pengaruh pada nilai perusahaan. Kepemilikan Manajerial serta Komite 

Audit tidak memberi pengaruh pada nilai perusahaan.  

  

Kata Kunci : Corporate Social Responsibility, Kepemilikan Manajerial, Dewan 

Komisaris Independen, Komite Audit Dan Nilai Perusahaan 
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PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, KEPEMILIKAN 

MANAJERIAL, DEWAN KOMISARIS INDEPENDEN, KOMITE AUDIT 

TERHADAP NILAI PERUSAHAAN (STUDI KASUS PADA 

PERUSAHAAN PERTAMBANGAN YANG TERDAFTAR DI BURSA 

EFEK INDONESIA PERIODE 2020-2022) 

ABSTRACT 

The research aims to test the impact of Corporate Social Responsibility, 

Managerial Equity, Board of Independent Commissioners, Audit Committee on 

Corporate Value. The independent variables in the study are corporate social 

responsibility, and Management Ownership, Board Of Independent Commissars, 

and Committee of Audit and the dependent variable in this research is the value of 

the company (Tobin's Q). The population in this research is a mining company 

written on the Indonesian Stock Exchange for the period 2020-2022. The method 

in this research is purposive sampling with 57 samples or data analyzed. The 

method used is double regression analysis with SPSS applications. 

The results of this research show that Corporate Social Responsibility has a 

significant influence on the value of a company. The Board of Independent 

Commissioners has an influence on the value of the company.  

 

Keywords: Corporate Social Responsibility, Managerial ownership, Board of 

Independent Commissioners, Audit and Corporate Value Committee 

 

 

 

 

 

 


