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Abstract : Written research was carried out to determine the effect of profitability and 

Corporate Social Responsibility, namely the independent variables, on company value, namely 
the dependent variable. written research is quantitative. 30 mining companies listed on the 

Indonesian Stock Exchange were the written research samples. In carrying out multiple 

regression analysis, classic assumption tests must be carried out, namely the normality test, 
heteroscedasticity test, multicollinearity test, and autocorrelation test first with the SPSS 

analysis tool. According to published research findings, both profitability and Corporate Social 

Responsibility have a good and quite large influence on the value of a company. 
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Abstrak: Penelitian tertulis dilaksanakan mengetahui pengaruh profitabilitas dan Corporate 

Social Responsibility yakni variabel independen terhadap nilai perusahaan yakni variabel 
dependen. penelitian tertulis bersifat kuantitatif. 30 Perusahaan pertambangan terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia menjadi sampel penelitian tertulis. Dalam melaksanakan analisis regresi 

berganda, harus dilaksanakan uji asumsi klasik yakni uji normalitas, uji heteroskedastisitas, uji 

multikolinearitas, serta uji autokorelasi terlebih dahulu dengan alat analisis SPSS. Menurut 
temuan penelitian dipublikasikan, baik profitabilitas maupun Corporate Social Responsibility 

adanya pengaruh baik serta cukup besar pada nilai suatu perusahaan. 

Kata Kunci: Corporate Social Responsibility, Profitabilitas, Nilai Perusahaan 

 

PENDAHULUAN 

Prinsip ekonomi digunakan untuk 

memandu operasi perusahaan secara 

keseluruhan. Tujuan perusahaan dalam 

pengembangan yang dilakukannya bukan 

hanya untuk menghasilkan uang sebanyak 

mungkin; ia juga bekerja keras untuk menjaga 

lini bisnisnya tetap unggul dibandingkan para 

pesaingnya guna meningkatkan nilai 

perusahaan. Profitabilitas yang stabil dan 

bahkan mungkin tumbuh seiring berjalannya 

waktu dapat menjadi indikator yang baik 

mengenai nilai suatu perusahaan. Profitabilitas 

ialah potensi bisnis dalam hasil keuntungan 

pada periode waktu ditentukan. Guna 

meningkatkan nilai perusahaan, profitabilitas 

memainkan peran penting dalam kebijakan 

dividen. Nilai perusahaan yang tinggi 

memperlihatkan operasi bisnis yang sukses. 

Konsep Corporate Social Responsibility 

(CSR) sering dipandang sebagai landasan 

etika bisnis, yang memperlihatkan bisnis 

adanya kewajiban terhadap stakeholder selain 

pemegang saham. Corporate Social 

Responsibility (CSR) yakni interaksi apa pun 

yang terjadi antara bisnis dan pihak 

berkepentingan, termasuk klien, staf, 

pemasok, komunitas, investor, pemerintah, 

bisnis pesaing. 

Global Compact initiative (2002) gagasan 

ini sebagai konsep 3P (Profit, People, Planet), 

yang menyatakan  tujuan bisnisnya tidak 

menghasilkan keuntungan (Profit), tetapi 

untuk meningkatkan kesejahteraan manusia 
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(People), dan untuk melestarikan 

keberlanjutan kehidupan di planet kita 

(Nugroho, 2007). Inisiatif sosial perusahaan 

yang memberikan bantuan keuangan, 

perawatan medis, pengembangan masyarakat, 

beasiswa, dan manfaat lainnya dapat 

membantu membangun Corporate Social 

Responsibility. 

Adapun tujuan penelitian yang ingin 

dicapai yaitu untuk menganalisis pengaruh 

Corporate Social Responsibility dan 

profitabilitas terhadap nilai perusahaan 

pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia. 

1. Landasan Teori 
2.1 Teori Stakeholder 

Menurut hipotesis stakeholder, sebuah 

bisnis harus memberi manfaat bagi seluruh 

stakeholdernya agar bisa sukses. Oleh sebab 

itu, tingkat dukungan pada stakeholder 

perusahaan adanya dampak signifikan pada 

kemampuannya untuk bertahan hidup. Untuk 

meningkatkan nilai organisasi, pilihan 

manajemen harus mempertimbangkan 

stakeholder. 

2.2 Corporate Social Responsibility 

Corporate Social Responsibility (CSR) 

menandakan komitmen perusahaan atau dunia 

usaha dalam mengedepankan CSR dan 

mengedepankan keseimbangan antara 

perhatian terhadap faktor sosial, ekonomi, 

serta lingkungan dalam rangka mendukung 

pembangunan ekonomi berkelanjutan 

(Untung, 2008). 

2.3 Profitabilitas 

Profitabilitas G. Sugiyarso dan F. 

Winarni (2005:118) ialah kemampuan suatu 

perusahaan menghasilkan sebuah keuntungan 

baik kaitannya penjualan modal sendiri 

maupun seluruh nilai asetnya. 

2.4 Nilai Perusahaan 

Denziana dan Monica (2016), diartikan 

nilai perusahaan ialah apa yang telah dicapai 

suatu perusahaan dalam kurun waktu yang 

lama, terutama sejak perusahaan itu didirikan 

hingga saat ini, sebagai contoh kepercayaan 

masyarakat. Sebab kemakmuran terbesar bagi 

pemegang suatu saham bila harga sebuah 

saham perusahaan naik, maka nilai pasar dapat 

digunakan untuk menentukan nilai 

perusahaan. 

METODE PENELITIAN 
3.1 Pendekatan Penelitian 

Penelitian tertulis dengan pendekatan 

kuantitatif, yakni tentang penelitian 

mengutamakan analisis data numerik diproses 

secara statistik. Penelitian tertulis ini tujuannya 

mengetahui hubungan antar Corporate Social 

Responsibility (CSR), profitabilitas, serta nilai 

perusahaan di perusahaan pertambangan 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 

3.2 Prosedur Pengumpulan Data 

Pengumpulan data dalam penelitian 

tertulis yakni dalam website Bursa Efek 

Indonesia, data sekunder diperoleh sebagai 

bagian dari proses pengumpulan data atas 

laporan tanggung jawab sosial dan laporan 

keuangan yang disampaikan oleh perusahaan 

itu sendiri. 

3.3 Teknik Analisis Data 

Analisis statistic deskriptif dalam 

membagikan suatu gambaran umum ataupun 

gambaran data menurut simpangan baku, rata-

rata, nilai minimum, nilai maksimum. 

Pengujian pada penelitian yakni Uji Asumsi 

Klasik, Uji Normalitas, Uji Multikolineritas, 

Uji Autokorelasi, Uji Heterokedastisitas, Uji 

Koefisien Determinasi, Uji Hipotesis. 

 

HASIL PENELITIAN DAN 

PEMBAHASAN 

4.1 Uji Normalitas 
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Tabel 4.6 

Hasil Uji Normalitas Kolmogorov-Smirnov 

 Unstandardized 

Residual 

N  30 

Normal Parametersa,b 
Mean 0E-7 

Std. Deviation .39908327 

Most Extreme 

Differences 

Absolute .169 

Positive .169 

Negative -.124 
Kolmogorov-Smirnov Z .923 

Asymp. Sig. (2-

tailed) 

 .361 

Sumber: data yang diolah peneliti, 2023 

 

Tabel 4.6, diketahui nilai signifikansinya 

yakni 0,361 > 0,05 diartikan data pada peneltiian 

ini terdistribusi secara normal. Sehingga model 

regresi dinyatakan layak untuk dilanjutkan sebab 

data sudah memenuhi syarat terdistribusi secara 

normal. 

4.2 Uji Multikolinearitas 
Tabel 4.7 

Hasil Uji Multikolinieritas 

Model Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 

(Constant)   

CSR .879 1.221 

ROE .792 1.101 

Sumber: Data yang diolah peneIiti, 2023 

 

Tabel 4.7, mengetahui dalam model 

regresi tidak terjadi gejala multikolinieritas 

antara variabeI bebas ialah corporate social 

responsibility serta profitabilitas sebab 

indikator-indikator variabel tersebut adanya 

nilai tolerance > 0,1 serta niIai VIF < 10. 

 

4.3 Uji Heterokedastisitas 

Gambar 4.1 

Uji Heteroskedastisitas 
 

 

 

 

Sumber: data yang diolah peneliti, 2023 

4.4 Uji Autokorelasi 
Tabel 4.8 

Hasil Uji Autokorelasi  
Model Summaryb 

Model R R Square Durbin-Watson 

1 0,414 0,577 1,557 

Sumber: Data yang diolah peneliti, 2023 

 

Tabel 4.8, mengetahui nilai Durbin-Watson 

(dw) dalam penelitian tertulis 1,557 yang mana 

ada diantara -2 +2, sehingga diartikan model 

regresi tidak terjadi autokorelasi, dan bisa 

dilanjutkan pengujian berikutnya sebab telah 

memenuhi syarat uji autokorelasi. 

4.2.2 Hasil Analisa Regresi Linier 

Berganda 
Tabel 4.9 

Hasil Uji Regresi Linier Berganda 
 

 

Variabel 

Unstandardized 

Coefficients 

 

t 

 

Sig. 

B Std. Error 

(Constant) 0,665 0,187 3,555 0,001 

CSR 0,163 0,359 6,551 0,006 

Profitabilit

as 
0,016 0,004 4,015 0,000 

Sumber: Data diolah peneliti, 2023 

 

1. β0 = 0,665 

Diartikan bila corporate social 

responsibility (CSR) dan profitabilitas (ROE) 

diasumsikan tetap (=0), sehingga suatu nilai 

perusahaan (Tobin’s Q) yakni 0,665. 
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2. β1 = 0,163 

Diartikan bila corporate social 

responsibility (CSR) naik satu satuan 

sedangkan profitabilitas (ROE) dinyatakan 

tetap (=0), sehingga nilai perusahaan (Tobin’s 

Q) naik yakni 0,163 satuan serta sebaliknya: 

3. β2 = 0,016 

Diartikan bila profitabilitas (ROE) 

naik satu-satuan sedangkan corporate social 

responsibility (CSR) dinyatakan tetap (=0), 

sehingga nilai perusahaan (Tobin’s Q) naik 

yakni 0,016 satuan serta sebaIiknya. 

 

4.2.3 Uji Koefisien Determinasi 
Tabel 4.10 

Hasil Uji Koefisien Determinasi  

 Model Summary
b
 

Sumber : Data diolah peneliti, 2023 
 

Pada tabel 4.10, ditinjau nilai R Square 

yakni 0,577, diartikan pengaruh corporate 

social responsibility serta profitabilitas pada 

nilai perusahaan ialah yakni 57,7%, hal itu 

memperlihatkan variabel independen serta 

dependen adanya hubungan cukup erat. 

Namun, sisanya yakni 42,3% berpendapat 

faktor lain di luar cakupan penelitian tertulis 

memberikan suatu pengaruh nilai perusahaan 

perusahaan pertambangan terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia tahun 2019–2021. 

4.2.4 Uji Hipotesis  

4.2.4.1 Uji F 
Tabel 4.11 

Hasil Uji F 

Sumber : Data diolah peneliti, 2023 

 

Pada tabel 4.11, mengetahui nilai F 

hitung yakni 8,154 > F tabel 3,33 dengan nilai 

signifikansi 0,002 < 0,05, kesimpulannya 

suatu model regresi dalam penelitian tertulis 

layak untuk digunakan menganalisa pengaruh 

corporate social responsibility serta 

profitabilitas dalam nilai perusahaan 

pertambangan terdaftar dalam Bursa Efek 

Indonesia tahun 2019- 2021. 

 

4.2.4.2 Uji T 
Tabel 4.12 

Hasil Uji t 

 

Variabel 

Unstandardized 

Coefficients 
 

t 

 

Sig. 

B Std. Error 

(Constant) 0,665 0,187 3,555 0,001 

CSR 0,163 0,359 6,551 0,006 

Provitabilit

as 

0,016 0,004 4,015 0,000 

Corporate social responsibility adanya 

nilai t hitung yakni 6,551, namun nilai t tabel 

yakni 2,052, diartikan nilai t hitung > t tabel 

(6,551 > 2,052). Membandingkan nilai 

signifikansi corporate social responsibility 

yakni 0,006 < 0,05 diartikan H0 ditolak, Ha 

diterima, sehingga kesimpulannya  corporate 

social responsibility adanya pengaruh cukup 

signifikan pada nilai perusahaan diproksikan oleh 

Tobin’s Q. 

Profitabilitas adanya nilai t hitung 

yakni 4,015, nilai t tabel yakni 2,052, diartikan 

nilai t hitung > t tabel (4,015 > 2,052). 

Membandingkan nilai signifikansi 

profitabilitas yakni 0,000 < 0,05 diartikan H0 

ditolak, Ha diterima kesimpulannya 

profitabilitas adanya pengaruh signifikan pada 

nilai perusahaan serta diproksikan oleh Tobin’s 

Q. 

4.2.5 Pembahasan 

Menurut hasil analisa yang sudah 

dilaksanakan, dapat diketahui secara parsial 

Mode

l 

R    R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1  .414a  .577 .530 .41360 

Model Sum of Squares Df F Sig. 

Regression 2,790 2 8,154 0,002 

Residual 4,619 27   

Total 7,409 29   
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corporate social responsibility adanya 

pengaruh signifikan pada nilai perusahaan di 

proksikan oleh Tobin’s Q. Nilai t hitung yakni 

6,551 > t tabel 2,052 dengan nilai signifikansi 

0,006 < 0,05. Sehingga H0 ditolak serta Ha 

diterima, Hal itu memperlihatkan  CSR akan 

adanya pengaruh besar pada nilai perusahaan 

pertambangan terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia pada tahun 2019–2021. 

Menurut hasil dari analisa, mengetahui 

secara parsial profitabilitas diproksikan oleh 

ROE adanya pengaruh signifikan pada nilai 

perusahaan di proksikan oleh Tobin’s Q. Nilai 

t hitung yakni 4,015 > t tabel 2,052, nilai 

signifikansi 0,000 < 0,05. Sehingga H0 ditolak 

serta Ha diterima, diartikan Nilai perusahaan 

pertambangan terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia tahun 2019–2021 akan sangat 

dipengaruhi setidaknya sebagian oleh 

profitabilitas. Hal itu memvalidasi penelitian 

Rutin et al. (2019), Saputri dkk. (2021), 

Wiguna (2019) yang menemukan  

profitabilitas adanya pengaruh signifikan pada 

nilai perusahaan.  

 

2. Simpulan 

 Corporate social responsibility adanya 

pengaruh pada nilai perusahaan di perusahaan 

pertambangan terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia tahun 2019 – 2021, diartikan 

semakin meningkatnya corporate social 

responsibility sehingga nilai perusahaan 

mengalami peningkatan. 

Profitabilitas adanya pengaruh pada 

nilai perusahaan dalam perusahaan 

pertambangan terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia tahun 2019-2021, yakni dengan 

semakin meningkatnya profitailitas sehingga 

nilai perusahaan mengalami penaikkan.  

Saran yang dikemukakan Tujuannya 

untuk terus menaikkan nilai perusahaan 

sehingga menarik investor dan mendorong 

mereka untuk melaksanakan kegiatan 

investasi. Untuk peneliti berikutnya 

diharapkan bisa menamah jumlah sampel dan 

menambah jangka waktu pengamatan supaya 

didapatkan situasi yang sebenarnya. 
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