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ABSTRAK 
 

Tujuan Penelitian ini bertujuan untuk menguji faktor-faktor yang mempengaruhi 
regulasi diri terhadap mahasiswa di universitas wijaya Kusuma surabaya. Dalam pengumpulan 
data menggunakan kusioner. Metode pengambilan sampel untuk penelitian menggunakan 
rumus slovin yang diperoleh sebanyak 100 mahasiswa di universitas wijaya Kusuma Surabaya 
bahwa variabel tingkat kesadaran berpengaruh positif dan signifikan terhadap kepatuhan 
regulasi diri terhadap mahasiswa akuntansi. Hasil penelitian dimana variabel-variabel yang 
terdapat dalam penelitian ini yaitu dimensi-dimensi regulasi diri seperti variabel kesadaran 
individu (X1), berpikir positif terhadap orang lain (X2), belajar mengembangkan tujuan hidup 
(X3), mendapatkan dorongan semangat (X4) memiliki pengaruh baik secara parsial. Model 
regresi yang digunakan dalam penelitian ini adalah model regresi linear berganda. Dengan 
bantuan SPSS. 
 
kata kunci: berpikir positif terhadap orang lain, belajar mengembangkan tujuan hidup, 
mendapatkan dorongan semangat, Mendapat Dorongan Semangat, Terhadap kinerja 
pembelajaran daring selama masa pandemi.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ABSTRACT 
 

  The purpose of this study was to examine the factors that influence self-regulation of 
students at Wijaya Kusuma University, Surabaya. In collecting data using a questionnaire. The 
sampling method for the study used the slovin formula which was obtained by 100 students at 
the Wijaya Kusuma University Surabaya that the level of awareness variable had a positive 
and significant effect on self-regulation compliance with accounting students. The results of 
the study where the variables contained in this study, namely the dimensions of self-regulartion 
such as individual awareness variables (X1), positive thinking towards others (X2), learning 
to develop life goals (X3), getting encouragement (X4), have an effect on partially good. The 
regression model used in this study is a multiple linear regression model. With the helps of 
SPSS. 
 
Keywords: think positively towords others, learn to develop life goals, get encouragement, 
get encouragement, on the performance of online learning during the pandemic. 
 
 


