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ABSTRACT 

 The study, entitled Principles of Good Faith in Settlement of Kookmin 

Banks with Minority Shareholders at PT Bank Bukopin, aims first to identify and 

analyze the important characteristics of the legal relationship between Kookmin 

Bank and minority shareholders of PT Bank Bukopin. Second, to identify and 

analyze the principle of good faith in the settlement of Kookmin Bank with the 

minority shareholder of PT Bank Bukopin. 
  

 The research method used in this thesis is using the "Normative" 

research method which is a research focused on positive legal norms in the form 

of legislation and literature or other sources related to the material discussed in 

legal issues or this research. 

 

 Based on the results of the study, it can be concluded that, First: the 

characteristics of the principle of good faith in the deed of reconciliation between 

Kookmin Bank and PT Bank Bukopin are through an out-of-court route called 

Non-Litigation. From the results of the settlement carried out by Kookmin Bank 

with PT Bank Bukopin, the signing was carried out in the form of a Joint 

Statement. Second: this form of legal protection for PT Bank Bukopin as the 

minority shareholder is preventive in nature which aims to prevent violations or 

disputes from occurring, in addition to being a repressive form of protection. In 

this case, PT Bank Bukopin is given a right to itself such as filing a lawsuit in its 

opinion or objection before the decision is made and can be submitted to the 

District Court. 

 

Keywords: Good Faith, Peace Deed, Legal Protection. 
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ABSTRAK 

Penelitian yang berjudul Prinsip Itikad Baik Dalam Penyelesaian Kookmin 

Bank Dengan Pemegang Saham Minoritas Di PT Bank Bukopin bertujuan 

pertama untuk mengetahui dan menganalisis dari pentingnya karakteristik 

hubungan hukum antara Kookmin Bank dengan pemegang saham minoritas PT 

Bank Bukopin. Kedua untuk mengetahui dan menganalisis dari prinsip itikad baik 

dalam penyelesaian Kookmin Bank dengan pemegang saham minoritas PT Bank 

Bukopin. 

Metode penelitian yang digunakan dalam skripsi ini yaitu menggunakan 

metode penelitian “Normatif” yang merupakan penelitian berfokus pada norma 

hukum positif berupa peraturan perundang – undangan dan literatur atau sumber – 

sumber lainnya berkaitan dengan materi yang dibahas dalam isu hukum atau 

penelitian ini. 

Berdasarkan dari hasil penelitian yang dapat disimpulkan bahwa, Pertama 

: karakteristik prinsip itikad baik dalam akta perdamaian antara Kookmin Bank 

dengan PT Bank Bukopin adalah melalui jalur di luar pengadilan yang disebut 

dengan Non Litigasi. Dari hasil penyelesaian yang dilakukan oleh Kookmin Bank 

dengan PT Bank Bukopin ini dengan dilakukannya penandatangan yang 

dituangkan ke dalam bentuk Joint Statement. Kedua : sarana bentuk perlindungan 

hukum pada PT Bank Bukopin selaku pemegang saham minoritas ini bersifat 

preventif yang bertujuan untuk mencegah terjadinya tindakan pelanggaran atau 

sengketa, selain bentuk perlindungan tersebut juga dapat bersifat represif. Dalam 

hal ini, PT Bank Bukopin diberikan suatu hak pada dirinya seperti mengajukan 

sebuah gugatan dalam pendapat atau keberatannya sebelum keputusan tersebut 

ditetapkan dan dapat diajukan ke Pengadilan Negeri.  

Kata Kunci : Itikad Baik, Akta Perdamaian, Perlindungan Hukum. 
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