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ABSTRAK

Thisna, Ophielya. 2021. Hubungan antara Mobilitas Karyawan Fakultas
Kedokteran Universitas Wijaya Kusuma Surabaya dengan Angka
Kejadian Covid-19 sebagai Pemicu Klaster Kampus. Skripsi, Program
Studi Pendidikan Dokter, Fakultas Kedokteran, Universitas Wijaya
Kusuma Surabaya. Pembimbing : Dr. dr. Febtarini Rahmawati Sp.PK.

Covid-19 adalah nama penyakit yang disebabkan oleh infeksi virus SARS-CoV-2,
virus baru yang menginfeksi sistem pernafasan. Covid-19 memiliki berbagai faktor
risiko diantaranya usia, jenis kelamin, comorbid dan aktivitas dari orang tersebut.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara mobilitas karyawan
Fakultas Kedokteran Universitas Wijaya Kusuma Surabaya dengan kejadian Covid-
19 di klaster kampus. Penelitian ini menggunakan desain penelitian survei analitik,
dengan pendekatan retrospektif. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh
karyawan yang bekerja di FK UWKS dengan jumlah sampel sebesar 40 karyawan,
dengan teknik pengambilan sampel kuota sampling. Variabel bebas dalam
penelitian berikut adalah mobilitas karyawan dan variabel terikatnya adalah
kejadian konfirmasi Covid-19. Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah uji Chi Square, dengan analisis korelasi SPSS. Dari 40 responden didapatkan
30 responden suspect Covid-19, 4 mobilitas rendah dan 26 mobilitas tinggi.
Sebanyak 10 responden non-suspect Covid-19, 7 mobilitas rendah dan 3 mobilitas
tinggi. Hasil dari uji chi-square didapatkan p value sebesar 0,001 (<0.05). Hasil
tersebut menandakan bahwa Ho ditolak dan H: diterima, berarti terdapat hubungan
antara mobilitas karyawan dengan kejadian konfirmasi Covid-19.

Kata Kunci : Mobilitas, Kejadian Konfimasi Covid-19, Klaster



ABSTRACT

Thisna, Ophielya. 2021. The Relationship between Employee Mobility of the
Faculty of Medicine, Universitas Wijaya Kusuma Surabaya and the
Covid-19 Incidence Rate as a Campus Cluster Trigger. Thesis, Medical
Education Study Program, Faculty of Medicine, Wijaya Kusuma
University Surabaya. Supervisor : Dr. dr. Febtarini Rahmawati Sp.PK.

Covid-19 is the name of the disease caused by infection with the SARS-CoV-2 virus,
a new virus that infects the respiratory system. Covid-19 has various risk factors
including age, gender, comorbidities and activities of the person. This study aims
to determine the relationship between the mobility of employees of the Faculty of
Medicine, Wijaya Kusuma University, Surabaya and the incidence of Covid-19 in
campus clusters. This study uses an analytical survey research design, with a
retrospective approach. The population in this study were all employees who
worked at the UWKS Medical Faculty with a sample of 40 employees, with a quota
sampling technique. The independent variable in the following study is employee
mobility and the dependent variable is the incidence of Covid-19 confirmation.
Analysis of the data used in this study is the Chi Square test, with SPSS correlation
analysis. From 40 respondents, 30 respondents suspected of Covid-19, 4 low
mobility and 26 high mobility. A total of 10 non-suspect Covid-19 respondents, 7
low mobility and 3 high mobility. The results of the chi-square test obtained a p
value of 0.001 (<0.05). These results indicate that HO is rejected and H1 is accepted,
meaning that there is a relationship between employee mobility and the incidence
of Covid-19 confirmation.

Keywords: Mobility,Confirmation Covid-19 Incident,Cluster



